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“PLAN QUIJOTE”

' ACTUACIONES INCLUSIVAS DIRIGIDAS AL ALUMNADO CON T.E.A. EN SECUNDARIA

*Se inspira en el principio de que todo nuestro alumnado, sin excepcion
alguna, debe y puede formar parte activa e integrada en la comunidad y
anadir valor a la misma.
». Pretende ser una herramienta determinante para la consecucion de la
excelencia educativa
-La metodologia de trabajo esta inspirada en la GUIA PARA LA
INCLUISON EDUCATIVA de Booth y Ainscow. y en la linea pedagdgica
del movimiento del APRENIDZAJE SOCIALY EMOCIONAL de Linda
Lantieri..
-Las actuaciones fundamentales desarrolladas son:
» Constituir una escuela de familias TEA, “Escuela Quijote”.
»Proyectar acciones de formacion en TEA e implicacion para el resto
del Claustro.
» Implementar un cuerpo de tutores iguales TEA (TUTORES IXD).
| *Plan estratégico para superar las dificultades de aplicacion en de la escuela
inclusiva en secundaria.
*Este proyecto afecta a la estructura y organizacion general del centro.

Proyscto de Innevacion Educative y Desarrollo Curricular Convocatoria 2012



GUIA PARA LA INCLUSION

.. UNA ﬁma ststemdtica de comprometerse con
un Jofam de mejora def centro educative, ﬁaxd&
prioridades de cambie, z'ngufementandé

Innovaciones Y evaluando Jos  Progrescs.

Tony Booth y Mel Ainscow, Index for Inclusion.

~ Proyscto de Innovackén Educstihve y Dssarmollo Currlculsr ~ Convocatora 2012



LAS TRES DIMENSIONES DE LA
GUIA PARA LA INCLUSION

COMUNIDAD
EDUCATIVA
CON VALORES
INCLUSIVOS

ACTIVIDADES
ESCOLARES
INCLUSIVAS

PLAN DE
CENTRO

" Proyscto de Innovacién Educative y Dessmollo Currlculsr ~ Convocatoria 2012



APRENDIZAJE SOCIAL'Y EMOCIONAL

La  propuesta consiste en crear
un entorno propicio para ef aprendizaje
que sea sequro, respetuose, solidario Y
bien gestionado. Un ambiente que se
caracterice  por refaciones de apoyo, tanto
entre Jos propios estudiantes como entre
. éstos Y e/jomﬂmrad@.

LINDA LANTIERI,

experta en aprendizaje
social y emocional.

Proyscte de Innevacién Educative y Dessrrolio Curricular Convocatoria 2012



APRENDIZAJE SOCIAL
Y EMOCIONAL

Proyscto de Innevacion Educative y Desarrollo Curricular Convocatoria 2012



y§ 7 APRENDIZAJE SOCIAL Y EMOCIONAL

|, COMPETENCIAS SOCIALES Y EMOCIONALES

 Autoconciencia.
 Autogestion.

« Conciencia social.

« Habilidades de relacion.
~ + Toma de decisiones.

= proyecto de Innovecién Bducstivey Dessmolio Curviculsr  Convocatoria 2012



APRENDIZAJE SOCIALY EMOCIONAL

" COMPETENCIAS COGNITIVAS E INTELECTUALES

“La inteligencia emocional muestra cémo te
enfrentas a tus propios sentimientos, si eres capaz de
empatizar y de convivir con otras personas. Es una
competencia basica y crucial. Pero ademas resulta que los
ninos que son capaces de gestionar sus emociones
pueden concentrarse mejor, asimilar la informacion mejor,
recordar mejor. En otras palabras, la inteligencia
emocional te ayuda a aprender mejor.”

Daniel Goleman: Resolucidn Creativa de Conflicto

Proyscto de Innevacion Educative y Desarrollo Curricular Convocatoria 2012



/7 APRENDIZAJE SOCIAL Y EMOCIONAL

RESULTADOS

En un analisis sistematico de

mas de 700 estudios en EEUU

se concluyeo:

> Mejoras en actitud, aptitud y
comportamiento social.

academicos.

> Niveles mas alto de interés,
esfuerzo y finalizacion
escolar.

Proyecte de innevecién Educative y Desarrolle Curricular Convocatoria 2012
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Escuela de Madres y Padres

RTINS T e

Asesoramiento a familias con miembros que
presentan

TEA

Organizan: Grupo de Trabajo "Quijote"
de Arenas. CEIP Maestra Angeles Cuesta y CEIP Padr-e
Marchena) gruteamar@gmail .com

- ”*‘m}'ﬁ
Colaboran: CEP de Alcala de Guadaina
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Inauguraciény

Constitucion de
la

Escuela de Familias
“Quijote”

“Escuela
Quijote”

“Taller de
Agendas”
INMACULADA
CORREA

“Autismo y vida
adulta”

ROSA
ALVAREZ PEREZ

“El autismo:
un modo de ser”
JONATAN
SARRIA MELERO

‘Ayudas visuales
y Estructura”

(TEACCH)
LUIS FERNANDO
A md L OPEZ MARTINEZ

Curse 2010-11



Escuela de Familias
“Quijote”

“Apoyo a los familiares de
las personas con
discapacidad” |

CARMEN ESPINAL
MARMOL

“Equipo de Orientacion

Educativa Especializado

en Diversidad Funcional
=N

PILAR ZARANDIETA
JAEN

“¢Qué es lo que nos
proponemos para este
curso?”

12 Sesion:
Inauguracion del curso
2011-12

“Apoyo a los familiares de
las personas con
discapacidad” Il

CARMEN ESPINAL
MARMOL

“Ocio y Calidad de Vida”
LUIS ARENAS BERNAL

Curse 2011-12



"PLAN
QUIJOTE"

Acciones encaminadas a la
sensibilizacion e imformacion
del resto del claustro
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* El orden natural indica que casi todo el
alumnado de las aulas especificas TEA
de primaria deberia desembocar en los
IES.

* La cultura, la estructura y el sistema de
secundaria presentan grandes
dificultades para la inclusion.

7 » Esta es una preocupacion que puede

detectarse facilmente en las familias.

Proysclo de Innovacién Educative y Desarrolle Curricular Convocatoria 2012



EL INSTITUTO COMO MODELO
DE ESCUELA EXCLUYENTE

e Historicamente, la secundaria nace en Espana

en forma de bachillerato, los primeros institutos
eran prolongaciones de |la universidad. Por
tanto era logico que la estructura y el
funcionamiento de la universidad se trasladara
sin mas a los institutos.

Esa cultura permanece hoy en dia tanto en la
organizacion como en muchas mentalidades.

La ventaja era que en sus objetivos destacaban
la claridad, concrecion y restringida finalidad.
Todo el mundo sabia a qué se iba a un instituto.
El inconveniente era que también se sabia
qguien no podia ir.

| —m—
Lﬁ Proyecte de innevacién Educstive y Dessrrolle Curricular Convocatoria 2012



EL INSTITUTO COMO MODELO
DE ESCUELA INCLUSIVA

e Sin la sensibilizacion del claustro ni la
implicacion del profesorado generalista
es de todo punto imposible la creacion
de una escuela inclusiva.

* Por ello, no basta con pedir sino que es
del todo necesario hacer visible lo que
puede aportar el modelo inclusivo a la
totalidad de la comunidad educativa.

_ | —m—
Lﬁ Proyecte de innevacién Educstive y Dessrrolle Curricular Convocatoria 2012
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| JORNADAS DE
FORMACION EN
CENTRO 2012-13

11l PROYECTO DE
FORMACION Y
ASESORAMIENTO

Il PROYECTO DE 2011-12
FORMACION Y

ASESORAMIENTO

2010-2011



OBJETIVOS

 Favorecer la inclusion en el centro de
los alumnos y del aula especifica T.E.A.

 Favorecer |la buena practica educativa
del aula especifica.

 Favorecer actitud de sensibilizacion y
compromiso por parte del profesorado
del claustro con los alumnos autistas.

 Elaborar propuestas de coordinacion

con las familias.

~* Elaborar propuestas de coordinacion

entre los profesionales internos y

- externos al centro.

J* Contribuir a la formacidén del
profesorado que trabaja con el
alumnado autista.

T ——

Proysclo de Innovacién Educative y Desarrolle Curricular Convocatoria 2012




CONSECUENCIAS

* Conocimiento de nuestro alumnado con
TEA.

e Sensibilizacion y compromiso por parte
del claustro.

 El asesoramiento de los profesionales ha
sido un instrumento fundamental para el
desarrollo de nuestro plan.

 Potencia la posibilidad de la continuidad

. delas medidas inclusivas.

_ ¢ Convierte en normal lo que antes era
“extrano”.

e Alta valoracion y aceptacion final por

s parte de la mayoria de nuestro claustro.
- Proyscto de Innovacién Educative y Desarrolle Curricular Convocatoria 2012




“"Plan Quijote"
lj" O DE INCLUSION DEL ALUMNADO T.E.A.
TROS DE SECUNDARIA

SN e 'lm.-uym

LUREZSDeS anrnqn

JORNADAS DE FORMACION EN TEA - ———
PROYECTO DE INNOVACION EDUCATIVA Y DESARROLLO
CURRICULAR 2012-2014




Jornadas de Formacién “PLAN QUIJOTE”

ACTUACIONES INCLUSIVAS DIRIGIDAS AL ALUMNADO CON T.E.A. EN SECUNDARIA

Dias 26 y 27 de Junio de 2013 de las 10 a 13 horas.
en el I.E.S. LOPEZ DE ARENAS (MARCHENA)

>AULA ESPECIFICA PREFERENTEMENTE T.E.A.

Ponente: Maria Eugenia Gonzalez Carmona
Tutora del Aula Especifica del I.E.S. LOPEZ DE ARENAS.

>ESTRATEGIAS PARA LA INCLUSION

Ponente: Jonatan Sarria Melero
Tutor del Aula Especifica del C.E.l.P. JACARANDA (Sevilla)

> JUSTICIA, EDUCACION Y DISCAPACIDAD

Ponente: Jesus Veldazquez Miranda
Prof. de Filosofia del I.E.S. LOPEZ DE ARENAS

Proyecto de Innovacién Educative y Desarrollo Curricular Convocatoria 2012-14




SENSIBILIZACION E INFORMACION DEL CLAUSTRO

I Jornadas de Formacion del “ Plan Quijote”
CURSO 2012-13

ENCUESTA DE VALORACION SOBRE 30 PARTICIPANTES

CONTENIDOS
INTERES UTILIDAD

1l m2 m3 m4 m5 Bl m2 m3 H4 m5

Proyecto de innovecin Educative y Desarrolio Cusriculer Convocatoria 2012-14



SENSIBILIZACION E INFORMACION DEL CLAUSTRO

CURSO 2012-13

MEDIOS
TECNICOS
MATERIALES

m1

d w2
=

m4

W5

Proyecto de Innovacién Educative y Desarvolio Curviculer

I Jornadas de Formacion del *“ Plan Quijote”

ENCUESTA DE VALORACION SOBRE 30 PARTICIPANTES
INFRAESTRUCTURA'Y MATERIALES

ESPACIOS

3% 79, W1

W2
w3
w4

W5

Convocatoria 2012-14



SENSIBILIZACION E INFORMACION DEL CLAUSTRO

I Jornadas de Formacion del “ Plan Quijote”
CURSO 2012-13

ENCUESTA DE VALORACION SOBRE 30 PARTICIPANTES

ESTRUCTURA'Y DESARROLLO

FRECUENCIA DE
GRADO DE LAS SESIONES
TIEMPO DE LA PARTICIPACION
EXPOSICION
ml
10% m2
7% 1 =3
m2 m4
w3 m5
m4
m5

Proyscto de iInnovacién Educstiva y Desarrolio Curricular Convocatoria 2012-14



SENSIBILIZACION E INFORMACION DEL CLAUSTRO

Jornadas de Formacion del ““ Plan Quijote”
CURSO 2012-13

ENCUESTA DE VALORACION SOBRE 30 PARTICIPANTES
DESCRIPCION DE OBSERVACIONES

»Se manifiesta como muy importante y necesaria esta formacion.
»Se deberia dar continuidad a la celebracion de estas jornadas.
»Se considera oportuno que se hiciera un curso de formacion al
principio de curso para los nuevos compareros.

> Es interesante contar con la participacion del equipo directivo.
»Los contenidos pueden aportar mejoras en la organizacion del

centro.

Proyscto de Innovacién Educstive y Desarrolio Curriculer Convocatoria 2012-14



Proyecto
de
Tutores
Iguales TEA:
Tutores IXD

Curso 2012/13




<Y asi, nada
nay mas util al
nombre que el
nombre mismo;
...y buscando
todos a una
la comun
utilidad...”

Baruch Espinosa.
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Proyecto de Tutores T.E.A: Tutores IXD
Curso 2012/13

»En este segundo curso de aplicacion, el reto ha sido
mantener la coherencia y la eficacia del proyecto ante
las distintas adversidades.

»Slempre hemos sido firmes partidarios de la
flexibilidad como herramientas de superacion de los
distintos problemas que no estaban previstos.

»Por ello, durante este curso no hemos creido
necesario iniciar otro proceso de captaciony
formacion, ya que el alumnado del aula no ha
cambiado. Preferimos invertir esa energia en
consolidar nuestros objetivos.



Proyecto de Tutores T.E.A: Tutores IXD

Curso 2012/13

Seguimos pensados que:

»La misma estructura sistemica de secundaria es un
obstaculo para la inclusion de los discapacitados
psiquicos.

»El programa de tutores iguales constituye una
herramienta imprescindible para cambiar hacia una
cultura inclusiva en secundaria.

»Por un lado combate la inflexibilidad y la
complejidad sistémica de la secundaria.

»>Por el otro fomenta el conocimiento de la
personas con TEA entre todos los miembros de la
comunidad educativa.



Proyecto de Tutores T.E.A: Tutores IXD

Curso 2012/13

PRIMERA SESION DE T

ORDEN DEL DIA DE LA

'"RABAJO

» Repaso teorico de la Jornada o

e Formacion.

» Diagnostico y evaluacion de necesidades.
» Establecimiento de estrategias de actuacion.




Proyecto de Tutores T.E.A: Tutores IXD

Curso 2011/12

ACUERDOS DE LA
PRIMERA SESION DE TRABAJO

» Actividades de sensibilizacion.
» Acciones de acompafnamiento y de tutorizacion.
> Elaboracion de materiales inclusivos.




Tutores I XD Curso 2011/12
Actividades de Sensibilizacidon

necestdad detectada:

« Gliarfa de
sensthilizacion
en ef aula de

HLLSTCA.




Tutores XD Curso 2011/12

Acciones de acompanamiento Yy tutorizacion

> Tutorizacion en clases de musica, informatica, religion,
educacion fisica y artistica.

»“Desayunos Macheneros” en el Aula de Apoyo.
»Salidas del instituto a desayunar en un bar.

»Paseos por el recreo.




Tutores IXD Curso 2012/13
Elaboracion de materiales inclusivos

»El proyecto ya
tiene logotipo

»Y elabora materiales
orientadores y de
sensibilizacion sobre
lo que supone tener
companeros con TEA.




Tutores IXD Curso 2012/13

Colofén Incluisvo

» Participacion de un alumno del Aula
Especifica en el musical ™===E= |
organizado por el Departamento de Musica.

YWYV Y vy wvvvv‘vvwvvv““‘*«““ )

“Espectacular Grease protagonizado por los
alumnos del Lopez de Arenas”
La Voz de Marchena
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°royecto de lutores IXD
PLANFICACION

curso 2012/13

DESARROLLO DE LA
PRIMERA SESION DE TRABAJO

» Repaso teorico.
» Informe de la memoria 2011-12

» Diagnostico y evaluacion de necesidades.
» Establecimiento de estrategias de
actuacion.




Proyecto de Tutores IXD
PLANFICACION

curso 2012/13

DIAGNOSTICO Y EVALUACION DE NECESIDADES:

» Reforzar la sensibilizacion en las aulas de
integracion y en los cursos del primer ciclo
de la ESO.

» Mejorar la coordinacion y la continuidad
de las acciones de acompanamiento, v.g.,
los recreos, extraescolares, etc.

» Incrementar el nUmero de reuniones
informativos y de coordinacion.

» Incorporar nuevos tutores IXD con vistas al

proximo curso. m




Proyecto de Tutores IXD
PLANFICACION

curso 2012/13

ESTABLECIMINETO DE ESTRATEGIAS
DE ORGANIZACION:

» Planificacion organizativa.

» Elaboracion de materiales inclusivos.

» Actividades de formacion y profundizacion.
» Actividades de sensibilizacion.

» Acciones de acompanamiento y de
tutorizacion.




Proyecto de Tutores IXD
PLANFICACION

curso 2012/13

> PLANIFICACION ORGANIZATIVA:

v Convocar un segundo encuentro después del
puente de la constitucion.

v’ Realizar reuniones de forma periddicas con

mas frecuencia para mejorar la comunicacion
y organizacion.




Proyecto de Tutores IXD
PLANFICACION

curso 2012/13

»>ELABORACION DE MATERIALES
INCLUSIVOS:

v’ Carteles de informacion y sensibilizacion.

v Pins y camisetas con nuestro logotipo.

v’ Boletines informativos: explicativos del autismo
y del proyecto IXD.




Proyecto de Tutores IXD
PLANFICACION

curso 2012/13

»ACTIVIDADES DE FORMACION Y
PROFUNDADIZACION:

v'Iniciar captacidn de futuros tutores IXD para el
curso 2013-14.

v'Organizar la Il Jornada de Formacion de Tutores
IXD, para implementar el punto anterior.
v'Realizar una visita concertada Centro Especifico
“Angel Riviere”, con el fin de profundizar el

conocimiento y en la practica. ' l ! ! a



Proyecto de Tutores IXD
PLANFICACION

curso 2012/13

»>ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION:

v'Establecer acciones de sensibilizacién dirigidas
al alumnado en general y, en especial, al primer
ciclo de la ESO y a los companeros de las clases
con integracion.

v'Una accidn puede ser la lectura de un diptico
informativo en las aulas por parte de los tutores
IXD.

Tt



Proyecto de Tutores IXD

PLANFICACION
curso 2012/13

M > ACCIONES DE ACOMPANAMINETO Y
TUTORIZACION:

e Participar en juegos en el recreo de la manera
flexible y espontanea posible.

e Organizar acompanamiento en clases de
integracion.

e Salidas con acompafnamiento.




Proyecto de Tutores IXD

PLANFICACION
curso 2012/13

Sesion de trabajo 22/01/13:

> ORDEN DEL DIA:

1. Acciones de sensibilizacion dirigidas al alumnado

2. Lectura de un diptico informativo en las aulas por parte
de los tutores IXD.

> LUGAR DE REUNION: Aula de Convivencia.

> DESARROLLO DE LA SESION:

* Reparto de dipticos y carteles.

* Organizacion de la distribucion y difusion en los curos
de la ESO.

« Ejecucion

de la actividad planificada. M



¢, Quiénes somos los
TUTORES IGUALES?

Ante todo, somos compafieros que queremos
ayudar a otros comparieros. Pero, para ello, nos hemos
formado en habilidades sociales y en atencion a la
discapacidad, especialmente, en autismo.

Pensamos que, muchas veces, la vida en un instituto
puede llegar a ser muy complicada y dificil, para las
personas que tengan estas dificultades.

Por tanto, la funcion principal de los tutores
iguales ha de ser el colaborar para que se relacionen los
compaferos con necesidades y ayudarles a que tengan
una vida mejor en el centro.

También nos encargamos de informar y
sensibilizar sobre las dificultades de nuestros comparneros
afectados.

De este modo, evitamos muchos problemas y
aprendemos mas sobre nosotros mismos.

¢, Quieres ser de los nuestros?

“PLAN QUIJOTE”
ACTUACIONES INCLUSIVAS DIRIGIDAS AL
ALUMNADO CON T.E.A. EN SECUNDARIA

‘GuALES

PROYECTO DE TUTORES T.E.A:
TUTORES IXD
IGUALES POR LA DISCAPACIDAD
CURSO0 2012/13



“"Plan Quijote™

Actuaciones educativas
inclusivas dir'igidas al alum—:
nado afectado por T.E.A.

(Trastorno de Espectro Autista)

¢éPOR QUE ESTAMOS AQUI?

Empezaremos por aclarar que nuestro instituto
siempre ha sido un ejemplo de inclusién de las
personas con discapacidad. Ademas, somos unos de
los muy pocos centros de secundaria que cuenta un
aula especifica preferentemente TEA (Trastorno de
espectro autista). Con ella, garantizamos el derecho a
la educacién de comparieros que estan afectados por
este trastorno.

Aunque no hay una persona con autismo igual a otra,
pues se diferencian mucho en los sintomas y en su grado de
afectacion, se considera que lo mejor para ellas es favorecer
al méximo su relacion con las demas personas para que
tengan una vida lo mas normal posible, ya que es una forma
de contrarrestar su discapacidad. De todos modos podemos
resumir sus sintomas en:

+Dificultad para las relaciones sociales.
+Dificultad en la comunicacion.
*Conductas e intereses restrictivos y repetitivos.

Nuestros comparfieros del Aula Especifica, nos pueden
enseflar mucho pero solo si sabemos entenderlos vy
atenderlos. Esta es la razén por la que es necesario que
sepamos qué necesitan de nosotros.

Por todo esto, nuestro centro estd trabajando, desde el
afio 2010, en un PLAN DE ACTUACION denominado “Plan
Quijote”. Entre las actividades y las acciones del plan
destacan:

*Constitucion de una escuela para las familias afectadas.
*Acciones formativas dirigidas a los profesores.

*Creacion de un cuerpo de alumnos ayudantes o tutores
iguales dirigidos a sus comparieros discapacitados.
*Actividades de informacion y sensibilizacion dirigidas a
todas las personas relacionadas con el instituto.
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iICoOmo estamos
cambiando!




